
  
 

Coligação: A FORÇA DO TRABALHO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROPOSTA DE GOVERNO 

Coligação "A FORÇA DO TRABALHO" 

(Partidos: Partido Socialista Brasileiro - 

PSB– Podemos-PODE) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

Coligação: A FORÇA DO TRABALHO 
 

 

 

INTRODUÇÃO 

A proposta de governo da Coligação "A FORÇA DO 

TRABALHO", formada pelo Partido Socialista Brasileiro (PSB) e 

o Podemos (PODE), e liderada por Joana e Inácio, candidatos à 

reeleição para prefeita e vice-prefeito, respectivamente, 

reflete nosso compromisso com o desenvolvimento sustentável e 

a melhoria contínua da qualidade de vida da população de Olho 

d’Água. 

Com uma visão integrada e participativa, nossa 

administração busca implementar ações que atendam às 

necessidades de todas as áreas, desde saúde e educação até 

infraestrutura e cultura. Nosso objetivo é construir um 

município mais justo, inclusivo e próspero, onde cada cidadão 

tenha acesso a serviços de qualidade e a oportunidades de 

crescimento. 

Acreditamos que, por meio da transparência, da 

eficiência na gestão pública e da valorização da participação 
social, podemos construir um futuro melhor para Olho d’Água, 

respeitando suas tradições e potencializando suas riquezas. 

Juntos, continuaremos a trabalhar para transformar nossa 

cidade em um lugar onde todos possam viver com dignidade e 

esperança. 

Nesse sentido, as ações propostas neste documento 

contemplam todos os setores, trazendo ideias inovadoras cujo 

eixo central é a articulação interinstitucional e a busca por 

parcerias com instituições públicas e privadas, de forma a 

promover a responsabilidade social de todas as partes 

envolvidas. 

Essa sinergia estratégica é fundamental, contando com o 

apoio de órgãos da administração pública em todas as esferas 

– federal e estadual – por meio de projetos focados no 

desenvolvimento local nas áreas prioritárias de nossa gestão, 

como emprego e renda, infraestrutura, saúde, educação, lazer, 

segurança e habitação, conforme detalhado ao longo deste 

documento. 

Durante todo o mandato, a realização dos objetivos 

propostos estará atrelada a valores como trabalho, 
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transparência, responsabilidade, realismo, consistência, 

criatividade e, acima de tudo, planejamento. Estes são os 

princípios que nortearão uma administração forte e 

verdadeiramente comprometida com os anseios da população. 

Vale destacar que todas as ações propostas estarão em 

conformidade com a legislação vigente (federal, estadual e 

municipal) e obedecerão aos princípios estabelecidos em nosso 

ordenamento jurídico. 

Por fim, é importante ressaltar que estas propostas não 

são ideias definitivas ou impostas, mas um esboço das 

principais ações a serem empreendidas, estando abertas a 

contribuições adicionais que possam surgir ao longo da 

campanha eleitoral e durante a gestão, quando a administração 

se abrirá ainda mais à participação da comunidade. 
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EDUCAÇÃO 

 

Investir na educação é essencial para o futuro. Nossas 

propostas incluem a ampliação da distribuição de materiais e 

uniformes, a oferta de formação continuada para os 

profissionais da educação e a construção de novas creches e 

escolas. Esses esforços visam garantir acesso a uma educação 

de qualidade para todos e reduzir a evasão escolar, além do 

mais queremos da continuidade em:  

 

❖ Conclusão da construção da Escola Raquel Minervino de 

Carvalho. 

❖ Conclusão da Escola da Comunidade Rural da Guiada. 

❖ Extensão gradativa da Educação Integral para todas as 

escolas da rede municipal de ensino. 

❖ Revitalização do Centro de Educação Integral. 

❖ Construção da sede própria da Secretaria de Educação. 
❖ Implantação de laboratório de informática nas escolas da 

rede municipal de ensino. 

❖ Aquisição de ônibus e veículos para o transporte escolar. 

❖ Aquisição de mobiliário para todas as escolas da rede 

municipal de ensino. 

❖ Revisão do Plano de Cargos e Carreira do Magistério. 

❖ Implantação do Plano de cargos e carreira dos profissionais 

da educação de apoio escolar. 

❖ Realização de concurso público para cargos da área 

educacional – apoio e magistério. 

❖ Implantação da Prova Olho D’Água: avaliação institucional 

dos alunos e profissionais da rede municipal de ensino. 

❖ Implantação de programa permanente de Formação continuada 

para os Conselhos da área educacional: Conselho de 

Educação, de Alimentação Escolar e do CACS FUNDEB. 

❖ Implantação de programa permanente de Formação continuada 

para os profissionais da educação: magistério e de apoio. 

❖ Elaboração e/ou revisão das Diretrizes Curriculares 

Municipais, com a inclusão do componente curricular 

Educação Digital. 
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❖ Fortalecer os instrumentos de apoio técnicos e financeiros 

com os Governos Federal e Estadual. 

❖ Fortalecer os instrumentos de apoio técnico com 

instituições e órgãos educacionais, tais como: 

Universidades e Institutos Federais de Educação, UNDIME, 

UNCME e parceiros privados. 
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NA SAÚDE 

 

A Coligação "A FORÇA DO TRABALHO", " propõe fortalecer o 

sistema de saúde local, assegurando acesso a serviços de 

qualidade e promovendo a prevenção de doenças. Nossas ações 

incluem a ampliação de especialidades médicas, a 

implementação de programas voltados para grupos vulneráveis e 

melhorias na infraestrutura das unidades de saúde. Além do 

mais propomos: 

 

❖ Construção De Uma Academia De Saúde Na Zona Rural;  

❖ Implantação Do Programa Saúde Do Trabalhador ( Unidades De 

Saúde Com Horário A Noite Para Quem Não Pode Ir Durante O 

Dia) ;  

❖ Implantação Do Programa Mais Acesso A Especialistas, 

Construção De Um Ceo- Centro De Especialidades 
Odontológicas; 

❖ Implantação Do Programa Melhor Em Casa,   

❖ Implantação Do Centro De Imagem; 

❖ Ampliação De Frota ,  

❖ Ampliação Tfd; 

❖ Transportes Para As Equipes De Saúde.  Centro De 

Fisioterapia.  

❖ Programa Mais Acesso A Saúde Mental. 

❖ Capacitação de Profissionais  

❖ Ampliar parcerias para realizar mutirões de exames e 

cirurgias eletivas; 

❖ Desenvolver trabalho contínuo para combate à Dengue, 

Chikungunia e a Zika no município; 
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INFRAESTRUTURA 

A proposta da Coligação é transformar a infraestrutura urbana 

e aprimorar os serviços públicos, com ênfase na construção de 

habitações populares e na modernização da cidade. Nosso 

objetivo é criar um ambiente mais acessível, seguro e 

acolhedor para todos os moradores. 

 

❖ Modernização da iluminação da avenida João Minervino;  

❖ Construção do portal de entrada da cidade;  

❖ Construção de um auditório municipal;  

❖ Restauração e modernização com Projeto paisagístico na 

praça central da cidade;  

❖ Construção de um novo matadouro público; 

❖ Limpeza e Coleta Urbana: Manutenção e fortalecimento da 

limpeza e coleta urbana e disposição final de resíduos; 

❖ Manutenção da infraestrutura urbana e rural: Manutenção e 
conservação contínua de ruas, avenidas, estrados de 

concreto (mata burros), estradas rurais, passagens 

molhadas, entre outros; 

❖ Manutenção de Prédios Públicos: Reformar, ampliar e equipar 

prédios públicos que necessitem de manutenções e 

intervenções; 

❖ Modernização Energética: Modernização energética dos 

prédios públicos; 
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ESPORTE, TURISMO, CULTURA E LAZER 

Investir em esporte e lazer é essencial para o 

desenvolvimento da juventude. A Coligação propõe a construção 

de quadras poliesportivas, a promoção de competições e a 

capacitação de treinadores, com o objetivo de criar 

oportunidades para que os jovens se desenvolvam e se engajem 

ativamente na comunidade. 

 

❖ Criação da semana cultural; 

❖ Investimento em infraestrutura turística, como sinalização 

das comunidades rurais;  

❖ Desenvolvimento de roteiros turísticos que valorizam a 

cultura e as belezas naturais, tais como o açude do Buiú; 

❖ ⁠investir e incentivar o pluralidade dos esportes, sendo 
eles masculino e feminino; 

❖ Criação de arquibancadas, perfuração de poço artesiano e 

implantação da iluminação do campo municipal Júlio 

Minervino;  

❖ Incentivo a cultura popular nordestina, cantorias, repentes 

e afins;  

❖ Criação e manutenção de campos rurais; 

❖ Acesso Aos Jogos Escolares: Promover a participação das 

crianças, dos jovens e dos adolescentes nos jogos escolares 

municipais, regionais, estaduais e nacionais; 
❖ Desenvolvimento de Programas Esportivos: Buscar o 

desenvolvimento de programas de incentivo às práticas de 

esportes e realização de eventos esportivos (passeios 

ciclísticos, maratonas, torneios e competições municipais, 

regionais, entre outros); 

❖ Desenvolvimento de projetos esportivos infanto-juvenil: 

Desenvolver projetos com crianças e adolescentes de nossa 

cidade com objetivo de oferecer esporte e lazer aliado à 

educação e disciplina; 

❖ Criação de projeto das escolinhas de futebol e futsal; 

❖ recreativo e de lazer, e esporte de rendimento objetivando 

a saúde, o bem-estar e a formação cidadã; 
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AGRICULTURA 

 

Fortalecer a agricultura familiar e promover práticas 

sustentáveis são prioridades. Nossas propostas incluem a 

melhoria do abastecimento de água e a aquisição de 

equipamentos agrícolas, visando garantir as condições 

necessárias para que os agricultores prosperem e contribuam 

para o desenvolvimento rural. 

 

❖ Aquisição de máquinas agrícolas; 

❖ Buscar mais incentivo a projetos de irrigação; 

❖ Construir passagens molhadas nas zonas rurais;  

❖ Construção de mata burro para acessibilidade rural;  

❖ Fortalecer e reorganizar associações dos agricultores;  

❖ Incentivar as hortas humanitárias; 

❖ Viabilizar perfurações de poços artesianos; 
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AÇÃO SOCIAL 

 

A Coligação se compromete a estimular a economia local e 

ampliar o acesso aos serviços de assistência social. Por meio 

de parcerias e da reestruturação de programas, nosso objetivo 

é fortalecer a rede de apoio à população, promovendo 

oportunidades e dignidade para todos. 

 

❖ Reforma do CRAS; 

❖ Aquisição de um carro para a Assistência Social; 

❖ Manutenção dos programas e serviços já existentes, bem como 

os novos projetos em elaboração; 

❖ Contratação de serviços de oficineiros e/ou horas técnicas 

de profissionais especializados para trabalhar com as 

famílias em situação de vulnerabilidade social; 

❖ Aumentar os recursos no QDD para benefícios eventuais; 
❖ Garantir recursos para aquisição de bens permanentes que 

vem de encontro com as necessidades apresentadas na 

operacionalização dos serviços; 

❖ Garantir recursos específicos para melhoria e manutenção 

preventiva da infraestrutura e grandes reparos; 

❖ Implementação de novos serviços voltados para crianças e 

adolescentes; 

❖ Serviços de consultoria para melhor gestão em projetos e 

propostas para o município; 

❖ Aquisição de imóveis; 
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FINANÇAS E ADMINISTRAÇÃO 

 

A coligação propõe uma gestão financeira transparente e 

eficiente, com foco na otimização dos recursos públicos e na 

implementação de controles rigorosos. O objetivo é maximizar 

os repasses estaduais e federais, assegurando a continuidade 

e a melhoria dos serviços essenciais à população. 

 

❖ Fortalecer e expandir as ações municipais para promover uma 

gestão mais participativa, envolvendo os cidadãos por meio 

dos instrumentos orçamentários. 

❖ Desenvolver estratégias junto aos governos estadual e 

federal para aumentar o repasse de recursos. 

❖ Adotar uma postura proativa na gestão municipal, visando 

melhorar o atendimento ao cidadão. 

❖ Implementar ferramentas de controle e monitoramento 
rigoroso dos gastos municipais. 

❖ Promover e expandir a capacitação contínua e a qualificação 

dos servidores, estabelecendo elevados padrões de 

desempenho em todos os setores do município. 

❖ Garantir o equilíbrio das contas públicas, planejando e 

executando com eficiência, eliminando desperdícios e 

reduzindo gastos excessivos e desnecessários. 

❖ Mapear e redesenhar processos para simplificar, agilizar e 

qualificar a prestação dos serviços públicos à população. 

❖ Modernizar o sistema de gestão do município com a 

implantação de novas tecnologias, capacitação e valorização 

dos servidores. 

 

 

 


